STATUTEN

Die verwendeten personenbezogenen Ausdriicke gelten gleichermaRen fiir alle Geschlechter (m/w/d)

§ 1: Name, Sitz und Tétigkeitsbereich

1. Der Verein filhrt den Namen ” Verein zur Fuhrung der Musikschule Hard *“.

2. Der Verein hat seinen Sitz in Hard und erstreckt seine Tatigkeit auf die Marktgemeinde Hard und
umliegende Gemeinden.

3. Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

§ 2: Vereinszweck

1. Der Verein bezweckt:

a.

b.
c.

d.

e.

f.

die musikalische Ausbildung von Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen durch padagogisch
qualifizierte Lehrpersonen.

das Erméglichen zum Erlernen eines Musikinstrumentes, des Gesanges oder der Musiktheorie.
die Ausiibung gesellschaftlicher und kultureller Aktivitaten wie Vorspielabende, Konzerte, sowie
die Férderung gesellschaftlicher und kultureller Bildung.

die Férderung kultureller und padagogischer Bildung durch ein breites Facherangebot in den
Bereichen Musik, Tanz und allgemeiner kunstlerischer Betéatigung.

breiten Kreisen der Bevélkerung, insbesondere Kindern und Jugendlichen, eine qualitatsvolle
musikalische Ausbildung zu sozial vertraglichen Tarifen zu ermdglichen.

die Bereicherung des kulturellen Lebens der Marktgemeinde Hard und der umliegenden Ge-
meinden mit Konzerten, Projekten und Veranstaltungen.

2. Der Verein darf abgesehen von véllig untergeordneten Nebenzwecken keine anderen als gemein-
nutzige Zwecke verfolgen.

3. Das Vermdgen des Vereins darf nur fur die in den Statuten genannten gemeinnutzigen Zwecke
verwendet werden. Der Verein darf nur fur seine satzungsgemafRen, gemeinnitzigen Zwecke Ver-
mogen ansammeln.

4. Der Verein ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Der Ver-
ein ist nicht auf Gewinnerzielung ausgerichtet. Ein sich allenfalls ergebender Gewinn ist ausschlief3-
lich zur Erfillung des gemeinnitzigen Vereinszwecks zu verwenden und darf nicht an Mitglieder
ausgeschittet werden. :

§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

1. Ideelle Mittel:
a. regelmafiger Unterricht
b. Bereitstellung geeigneter Raumlichkeiten fur Unterricht von Einzelpersonen, Gruppen und En-
sembles.
c. Bereitstellung von Instrumenten und sonstigen zur Erfallung des Vereinszwecks erforderlichen
Ausstattungen fur den Unterricht.
d. Bereitstellung von geeigneten Leihinstrumenten fur Schiler.
e. Organisation von Klassenabenden und Konzerten
f.  Musikalische Mitwirkung bei 6ffentlichen Anlassen im In- und Ausland
g. Synergien und Kooperationen mit anderen Vereinen, Bildungseinrichtungen und Kulturtragern
h. Dokumentation der Vereinsarbeit durch Broschiiren, Tontrager, Jahresberichte.
i. RegelmaBige Versammlungen und Konferenzen
j-Anstellung von musikalisch und padagogisch qualifizierten Lehrpersonen.
2. Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:
a. Mitgliedsbeitrage und Schulgelder
b. Subventionen der Marktgemeinde Hard und des Landes Vorarlberg
c. Sponsoreneinnahmen und Spenden
d. Sonstige Zuwendungen und sonstige Subventionen.



§ 4: Arten der Mitgliedschaft

Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche Mitglieder und Ehrenmitglieder.

(1) Ordentliche Mitglieder, das sind juristische oder nattirliche Personen ab 16 Jahren, die sich an der
Vereinsarbeit beteiligen, diese férdern und unterstitzen. Fur Kinder bis 15 Jahre die Erziehungsbe-
rechtigten, die Vormunde oder von diesem bestellte Vertreter.

(2) Ehrenmitglieder, das sind Personen, die fur die Vereinszwecke in besonders hervorragender Weise
tatig gewesen sind, kdnnen tber Vorschlag des Vorstandes von der Mitgliederversammlung ernannt
werden. Die Ehrenmitglieder des Vereins haben die selben Rechte wie die ordentlichen Mitglieder.

§ 5: Erwerb der Mitgliedschaft

1. Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Vorstand endgultig. Die Aufnahme kann ohne
Angabe von Grunden verweigert werden.

2. Ehrenmitglieder werden von der Mitgliederversammlung auf Antrag des Vorstandes wegen beson-
derer Verdienste um den Verein ernannt.

§ 6: Beendiqung der Mitgliedschaft

—_

Die Mitgliedschaft erlischt durch freiwilligen Austritt, durch Ausschluss oder durch Tod.

2. Der Austritt kann nur per Semesterschluss oder Schulschluss eines jeden Jahres erfolgen. Er muss
dem Vorstand mindestens 3 Wochen vorher schriftlich mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige ver-
spatet, so ist sie erst zum nachsten Austrittsvermin wirksam. For die Rechtzeitigkeit ist das Datum
des Einlangens mafigeblich.

3. Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieRen, wenn dieses trotz zweimaliger schriftlicher Mahnung
unter Setzung einer angemessenen Nachfrist langer als sechs Monate mit der Zahlung der Mit-
gliedsbeitrage im Ruckstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der fallig gewordenen Mitgliedsbei-
trage bleibt hiervon unberihrt.

4. Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober Verletzung
anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaftem Verhalten verfugt werden.

5. Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den in § 5 Ziffer 4 genannten Grunden von der

Mitgliederversammlung Gber Antrag des Vorstands beschlossen werden.

§ 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Rechte:

a. Das Stimmrecht in der Mitgliederversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht steht
den Mitgliedern zu.

b. Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.

¢. Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer Mitgliederver-
sammlung verlangen.

d. Die Mitglieder sind in jeder Mitgliederversammlung vom Vorstand Uber die Tatigkeit und finan-
zielle Gebarung des Vereins zu informieren.

e. Die Mitglieder sind vom Vorstand tber den gepriften Rechnungsabschluss (Rechnungsle-
gung) zu informieren. Geschieht dies in der Mitgliederversammlung, sind die Rechnungsprifer
einzubinden.

2. Pflichten:
a. Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu férdern und alles
zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden kénnte.
b. Die Mitglieder haben die Vereinsstatuten und die Beschlisse der Vereinsorgane zu beachten.
c. Die Mitglieder sind zur pinktlichen Zahlung der Beitrittsgebihr und der Mitgliedsbeitrage in der
vom Vorstand beschlossenen Hohe verpflichtet.

§ 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung, der Vorstand, die Rechnungsprifer und das
Schiedsgericht.



§ 9: Mitgliederversammliung

Eine ordentliche Mitgliederversammlung findet jahrlich statt.

Eine auBerordentliche Mitgliederversammiung findet binnen vier Wochen statt auf

a. Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Mitgliederversammiung

b. schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder

c. Verlangen der Rechnungspriifer

Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auerordentlichen Mitgliederversammlungen sind alle
Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich oder per E-Mail (an die vom Mitglied
dem Verein bekanntgegebene E-Mail-Adresse) einzuladen. Die Anberaumung der Mitgliederver-
sammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vor-
stand, durch die/einen Rechnungspriifenden oder durch einen gerichtlich bestellten Kurator.
Antrage zur Mitgliederversammiung sind mindestens drei Tage vor dem Termin der Mitgliederver-
sammlung beim Vorstand schriftlich einzureichen.

Giltige Beschlusse — ausgenommen solche tiber einen Antrag auf Einberufung einer auerordentli-
chen Mitgliederversammlung — kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

Bei der Mitgliederversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Das Stimm- bzw. Wahlrecht
richtet sich nach § 7 der Statuten. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die Ubertragung des Stimm-
rechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen Bevollmachtigung ist zulassig.

Die Mitgliederversammlung ist ohne Rucksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig.
Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Mitgliederversammlung erfolgen in der Regel mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen gltigen Stimmen. Beschlusse, mit denen das Statut des Ver-
eins geandert oder der Verein aufgeldst werden soll, bedurfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit
von zwei Dritteln der abgegebenen gultigen Stimmen.

Den Vorsitz in der Mitgliederversammiung filhrt der Obmann. Wenn dieser verhindert ist, so fuhrt
das an Jahren &lteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

§ 10: Aufgaben der Mitgliederversammlung

Der Mitgliederversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts/ Rechnungsabschlusses
Beschlussfassung tiber den Voranschlag.

Wahl, Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungsprifer.
Genehmigung von Rechtsgeschaften zwischen Rechnungsprifern und Verein.
Genehmigung von Rechtsgeschaften zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein.
Entlastung des Vorstands.

Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft.

Beschlussfassung Uber Statutenanderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins.
Beratung und Beschlussfassung Uber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.
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§ 11: Vorstand

1.

Der Vorstand besteht aus:

Obmann

Obmann-Stellvertreter

Kassier

Schriftfihrer

Organisatorischer Leiter (Direktor)
einem Vertreter der Gemeinde

bis zu 4 weiteren Beiradten
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Der Vorstand, mit Ausnahme der organisatorischen Leitung sowie der Vertretung der Gemeinde,
wird von der Mitgliederversammiung gewahlt. Der Vorstand hat bei Ausscheiden eines gewahiten
Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nach-
tragliche Genehmigung in der nachstfolgenden Mitgliederversammlung einzuholen ist. Féllt der Vor-
stand, ohne Selbsterganzung durch Kooptierung, tberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit
aus, so sind die Rechnungsprifer dazu verpflichtet, unverztglich eine auRRerordentliche Mitglieder-
versammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch die Rechnungs-
prufer handlungsunfahig sein, hat jedes aktive Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverziglich
die Bestellung eines Kurators beim zustandigen Gericht zu beantragen, der umgehend eine auler-
ordentliche Mitgliederversammlung einzuberufen hat.

Die Funktionsperiode des Vorstands betragt 3 Jahre; auf jeden Fall wéhrt sie bis zur Wahl eines
neuen Vorstandes. Wiederwahl ist méglich. Jede Funktion im Vorstand ist persénlich auszuiiben.



10.

Der Vorstand wird vom Obmann, bei dessen Verhinderung von seinem Stellvertreter schriftlich oder
mindlich einberufen. Ist auch dieser auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige
Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindestens die
Halfte von ihnen anwesend ist.

Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit gibt
die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

Den Vorsitz fuhrt der Obmann, bei dessen Verhinderung sein Stellvertreter. Ist auch dieser verhin-
dert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren altesten anwesenden Vorstandsmitglied oder jenem Vor-
standsmitglied, das die Ubrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu bestimmen.

AufBler durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion eines Vor-
standsmitglieds durch Enthebung (Abs. 9) und Ruicktritt (Abs. 10).

Die Mitgliederversammiung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mitglieder
entheben. Die Enthebunag tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw. Vorstandsmitglieds in Kraft.
Die Vorstandsmitglieder konnen jederzeit schriftlich ihren Riicktritt erklaren. Die Rucktrittserklarung
ist an den Vorstand, im Falle des Rucktritts des gesamten Vorstands an die Mitgliederversammlung
zu richten. Der Rucktritt wird erst mit der Wahl bzw. der Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers
wirksam.

§ 12: Aufgaben des Vorstands

—_

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins.

Der Vorstand hat den Verein mit der Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Organs im
Rahmen dieses Statuts und der Beschilsse der Mitgliederversammlung zu fiihren.

Zur Regelung der inneren Organisation kann vom Vorstand unter Berlcksichtigung dieses Statuts
eine Geschaftsordnung beschlossen werden.

In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

a. fur den geregelten Ablauf des Schulbetriebes zu sorgen

b. Verwaltung des Vereinsvermdgens und Einrichtung eines Rechnungswesens

c. Information der Vereinsmitglieder tuber Vereinstatigkeit, Vereinsgebarung und den gepruften
Rechnungsabschluss

Vorbereitung und Einberufung der ordentlichen und auerordentlichen Mitgliederversammlung
Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern

Festsetzung der Hohe der Mitgliedsbetrage fur alle Mitglieder

Genehmigung der Schulordnung

Bestellung der Schulleitung zur organisatorischen Leitung der Schule im Ausmal der Zustan-
digkeiten laut dem Vorarlberger Musikschulwerk.
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§ 13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

1.

2.

Der Obmann ist der hochste Vereinsfunktionar und fuhrt die laufenden Geschafte des Vereins. Er
vertritt diesen nach auf3en, gegeniber Behérden und dritten Personen.

Schriftliche Ausfertigungen und Bekanntmachungen des Vereins - insbesondere den Verein ver-
pflichtende Urkunden - bedirfen zu ihrer Gultigkeit der Unterschrift des Obmanns und des Schrift-
fuhrers, in Geldangelegenheiten jene des Obmanns und des Kassiers. Rechtsgeschéfte zwischen
Vorstandmitgliedern und dem Verein bedurfen zu ihrer Glltigkeit auerdem der Genehmigung der
Mitgliederversammlung.

Rechtsgeschafte zwischen Vorstandmitgliedern und dem Verein bedtirfen zu ihrer Gultigkeit auRer-
dem der Genehmigung der Mitgliederversammiung.

Rechtsgeschaftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach auflen zu vertreten bzw. fir ihn zu
zeichnen, kénnen ausschlieRlich von den in Abs. 2 genannten Vorstandsmitgliedern erteilt werden.
Bei Gefahr im Verzug ist der Obmann berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den Wirkungsbe-
reich der Mitgliederversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener Verantwortung selbstan-
dig Anordnungen zu treffen; im Innenverhéltnis bedurfen diese jedoch der nachtréglichen Geneh-
migung durch das zustandige Vereinsorgan.

Der Obmann fuhrt den Vorsitz in der Mitgliederversammlung und im Vorstand.

Der Schriftfuhrer unterstiitzt den Obmann bei der Fuhrung der Vereinsgeschafte. Ihm obliegt die
Fuhrung der Protokolle der Mitgliederversammiung und des Vorstands.

Der Kassier fuhrt unter der Aufsicht des Obmannes die gesamten Kassageschéfte des Vereins.

Im Fall der Verhinderung tritt an die Stelle des Obmanns der Obmann-Stellvertreter.



§ 14: Rechnungspriifer

1.

3.

4.

Zwei unabhéngige und unbefangene Personen werden von der Mitgliederversammlung auf die
Dauer von 3 Jahren als Rechnungsprifer gewahlt. Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungsprufer
durfen keinem Organ - mit Ausnahme der Mitgliederversammiung — angehéren, dessen Tatigkeit
Gegenstand der Prifung ist.

Den Rechnungsprufern obliegen die laufende Geschaftskontrolle sowie die Prufung der Finanzge-
barung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung und die statuten-
geméaRe Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungsprifern die erforderlichen Unter-
lagen vorzulegen und die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Die Rechnungspriifer haben der Mit-
gliederversammlung tUber das Ergebnis der Priufung zu berichten.

Rechtsgeschafte zwischen Rechnungsprifer und dem Verein bedurfen der Genehmigung durch die
Mitgliederversammiung

Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungsprifer die Bestimmungen des § 11 Abs. 8 bis 10 sinngemaR.

§ 15: Schiedsgericht

1.

Das Schiedsgericht entscheidet in allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten. Es
ist eine ,Schlichtungseinrichtung” im Sinne des Vereinsgesetzes und kein Schiedsgericht nach den
§§ 577 ff ZPO.

Das Schiedsgericht setzt sich aus funf in den Vorstand wahlbaren volljahrigen Vereinsmitgliedern
zusammen und wird derart gebildet, dass jede Streitpartei innerhalb von 2 Wochen nach Uberein-
kunft Ober die Befassung des Schiedsgerichtes dem Vorstand je zwei Mitglieder als Schiedsrichter
namhaft macht. Diese wahlen binnen weiterer 2 Wochen ein weiteres Mitglied zum Vorsitzenden;
bei Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schieds-
gerichts durfen keinem Organ — mit Ausnahme der Mitgliederversammlung — angehéren, dessen
Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist. ,

Das Schiedsgericht entscheidet bei Anwesenheit aller Mitglieder nach Gewé&hrung beiderseitigen
Gehors mit Stimmenmehrheit. Es hat seine Entscheidung nach bestem Wissen und Gewissen zu
fallen. Eine Stimmenthaltung ist nicht zulassig.

Fur den Verein ist die Entscheidung des Schiedsgerichtes endguiltig.

Sofern das Verfahren vor dem Schiedsgericht nicht friiher beendet ist, steht fir die Rechtsstreitig-
keiten erst nach Ablauf von sechs Monaten nach Ubereinkunft Uiber die Befassung eines Schieds-
gerichtes der ordentliche Rechtsweg offen (§ 8 Vereinsgesetz 2002).

§ 16: Auflésung des Vereins und Vermégensbindung

1

Die freiwillige Aufldsung des Vereines kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen aufleror-
dentlichen Mitgliederversammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen gultigen Stim-
men beschlossen werden.

Diese Mitgliederversammliung hat auch — sofern Vereinsvermégen vorhanden ist — tber die Abwick-
lung zu beschlielen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und einen Beschluss dartber
zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven verbleibende Vereinsvermégen zu Uber-
tragen hat.

Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereines oder bei Wegfall des bisherigen beglnstigten Vereins-
zweckes ist das verbleibende Vereinsvermégen fur gemeinnutzige, mildtatige oder kirchliche Zwe-
cke im Sinne der §§ 34 ff Bundesabgabenordnung zu verwenden, wobei das Vereinsvermoégen
moglichst an eine Einrichtung mit gleichen Zielen Gbertragen werden soll. Diese Einrichtung darf
das Ubertragene Vermégen wieder nur fur gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke im
Sinne der §§ 34 ff BAO verwenden.

Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflésung binnen vier Wochen nach Beschlussfassung
der zusténdigen Vereinsbehodrde schriftlich anzuzeigen.





